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Informe de actividades 2015 

El presente proyecto incluye la actividad emanada 
del Consejo Técnico, tanto en el pleno como en 
sus Comisiones. 
 

Está organizado con base en la Comisión que hace 
la respectiva recomendación al pleno. 
 

También incluye los programas y procesos que 
sirven de apoyo a la toma de decisiones. 
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I. Sesiones Realizadas 



SESIONES 

Ordinarias Extraordinarias 
22 de enero  

 
 
 
 

5 de febrero 

19 de marzo 
22 de abril 
11 de junio 
30 de julio 
26 de agosto 
24 de septiembre 
18 de noviembre  



II. Comisiones Permanentes 



Comisiones permanentes 

Comisión de Honor 
Manuel Juan Villamar Vigueras Ingeniería Petrolera 

David Vázquez Ortiz Ingeniería Eléctrica Electrónica 

Marco Antonio Álvarez Solís Ingeniería Civil 

Jorge Ornelas Tabares Ingeniería de Minas y Metalurgia 

Márquez García Humberto Alumno 

Comisión de Agenda 
Ricardo Torres Mendoza Ingeniería Industrial 

Orlando Zaldívar Zamorategui Ingeniería en Computación 

Clemencia Santos Cerquera Ingeniería Geomática 

Yarely Tamara Mazón Peralta  Alumna 



Comisiones permanentes 

Comisión de Asuntos Académico-Administrativos 

Roberto Ascencio Villagómez Ingeniería Geomática 
Amelia Fiel Rivera Ciencias Sociales y Humanidades 
Érica Guzmán Vargas Ciencias Básicas 
Jorge Nieto Obregón Ingeniería Geológica 

Laura Sandoval Montaño Ingeniería en Computación 
Antonio Zepeda Sánchez Ingeniería Mecánica 

Carla Álvarez García  Alumna 



Comisiones permanentes 

Comisión de Evaluación 

Héctor Sanginés García Ingeniería Civil 
Amelia Fiel Rivera Ciencias Sociales y Humanidades 
Hugo Germán Serrano Miranda Ciencias Básicas 
Orlando Zaldívar Zamorategui Ingeniería  en Computación 

Andrés Tejero Andrade Ingeniería Geofísica 
Ricardo Torres Mendoza Ingeniería Industrial 
Aldo Marín Torres  Alumno 



III. Asuntos Relevantes 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 22 de enero 
 
 Solicitud del Dr. Leopoldo González González para que el Consejo Técnico 

autorice, por única vez, la realización del proceso de admisión a la carrera de 
Ingeniería en Sistemas Biomédicos a los alumnos de la Generación 2015.  

 
 Se informa al pleno sobre la conformación del Subcomité de Admisión  para la 

carrera de Ingeniería en Sistemas Biomédicos. 
 
 Recomendaciones de la Comisión de Evaluación:       
                                 

 Solicitudes para otorgar el Estímulo por Equivalencia  a tres profesores.      
 Solicitud para ingresar al Programa de Estímulos de Iniciación de la Carrera 

Académica para Personal de Tiempo Completo (PEI) a un profesor. 
 Recomendaciones sobre la Propuesta para la Eliminación de los Criterios de 

equivalencia de los requisitos estipulados por el Estatuto del Personal 
Académico de la UNAM para obtener nombramientos académicos. La 
Comisión recomienda al pleno no aprobar la propuesta, ya que contraviene 
diversos artículos del Estatuto del Personal Académico.  

 
 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 22 de enero 
 

 
 Recomendación de la Comisión para aprobar la representación de los técnicos 

académicos en el pleno.  
 

 Recomendación de la Comisión para revisar el Reglamento del Consejo con 
el fin de incluir la representación de la carrera de Ingeniería en Sistemas 
Biomédicos y el respectivo proceso electoral. 

 
 Recomendaciones de la Comisión de Honor 

 
 Solicitudes para que el edificio que ocupa la División  de Ingeniería 

Eléctrica y la Aula Magna de la Facultad lleven el nombre del  Ing. Jacinto 
Viqueira Landa en su honor.  

 
 
 
 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Extraordinaria del 5 de febrero 
 

 
 Presentación ante el Consejo Técnico por parte del     Secretario General de la 

UNAM de la terna de candidatos    para ocupar la Dirección de la Facultad de 
Ingeniería    para el período 2015-2019, conforme a los artículos 11 de la    Ley 
Orgánica de la UNAM y 34 fracción 6ª, 37, 39 y 49     fracción 4ª del Estatuto 
General de la UNAM. 
 
 
 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 19 de marzo 
 

 
 Comunicado del Presidente de la Junta de Gobierno de la UNAM mediante el 

cual informa al Consejo Técnico de la Facultad de Ingeniería sobre la designación 
del Dr. Carlos Agustín Escalante Sandoval como Director de la Facultad para el 
período 2015-2019. 

 
 Comunicado de la Secretaria Ejecutiva de la Comisión de Mérito Universitario en 

la que informa que acordó emitir una opinión favorable sobre la propuesta para 
otorgar el nombramiento de Profesor Emérito al Ing. José Manuel Covarrubias 
Solís y solicita atender tres observaciones en el expediente respectivo. 

 
 Comunicado del Presidente de la sesión de la Comisión de Trabajo Académico 

del Consejo Universitario mediante el cual informa al Consejo Técnico sobre su 
opinión no favorable sobre la propuesta para otorgar el nombramiento de 
Profesor Emérito al Ing. Heriberto Olguín Romo. 
 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 19 de marzo 
 

 
 
 Recomendaciones de la Comisión de Evaluación 

 
 Sanción de los informes de actividades de los profesores que ocuparon una 

Cátedra Especial durante 2014.                                                                 
 Sanción del Programa de Estímulos PEPASIG para el semestre 2015-2.            

Sanción de los informes finales de las estancias en el Programa de Becas 
Posdoctorales. 

 Sanción de la convocatoria interna para el Premio al Servicio Social “Dr. 
Gustavo Baz Prada 2015”.  

 
 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 22 de abril 
 

 
 
 Comunicado del  Secretario del Consejo Técnico mediante el cual se informa del 

nombramiento del Ing. José Manuel Covarrubias como Profesor Emérito. 
 
 Recomendaciones de la Comisión de Evaluación: 
 

 Sanción de los informes 2015-1 y programas 2015-2 de actividades 
semestrales de los profesores de carrera.                                                 

 Revisión a estímulos otorgados en el  Programa PEPASIG. La Comisión 
revisó 20 solicitudes de las cuales proceden 17 y no proceden 3.       

 Recomendaciones sobre las modificaciones al Reglamento de opciones de 
titulación de las carreras que imparte la Facultad de Ingeniería. 

 
 Informe sobre el estado de avance en la revisión de planes de estudio. 

 
 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 11 de junio 
 
 
 Comunicado de la Coordinadora del CAACFMI mediante el cual informa que la 

Comisión Permanente de Planes y Programas de Estudios de dicho consejo, 
emitió una opinión favorable relativo a las modificaciones al Reglamento de 
Opciones de Titulación para las Licenciaturas de la Facultad de Ingeniería.                                            
Así mismo, recomienda la pertinencia de ofrecer una opción  de titulación por 
trayectoria académica que incorpore asignaturas optativas y prácticas 
profesionales. 
 

 Comunicado de la Mtra. María de Lourdes Arrellano Bolio en la que informa de 
su renuncia como Consejera Técnica Suplente de la carrera de Ingeniería 
Industrial por haber sido nombrada Coordinadora de posgrado. 

 
 Comunicado del Dr. Jesús Manuel Dorador González en el que solicita se 

generen las áreas de conocimiento para Ingeniería en Sistemas Biomédicos que 
son: Biomecánica, Biomédica, Instrumentación biomédica y Logística 
hospitalaria. 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 11 de junio 
 
 
 Recomendaciones de la Comisión de Evaluación: 
 

 Sanción de los programas e informes de actividades semestrales de los 
profesores de carrera  pendientes de aprobación – 12 informes y 22 
programas.                                                           

 Aprobación del calendario para la presentación de los informes 2015-2 y 
programas 2016-1.                                                                            

 Presentación de los Candidatos al Premio Universidad Nacional. 
 Presentación de los Candidatos al Reconocimiento Universidad Nacional 

para Jóvenes Académicos.  
 

 Aprobación en su caso del nuevo Reglamento del Consejo Técnico  



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 26 de agosto 
 
 
 Comunicado de la Dra. Silvia Torres Castilleja, coordinadora del Consejo 

Académico del Área de las Ciencias Físico Matemáticas y de las Ingenierías 
(CAACFMI), mediante el cual informa que la Comisión Permanente de Personal 
Académico ratificó los dictámenes para el PRIDE de 3 académicos. 

 
 Recomendaciones de la Comisión de Evaluación 

 
 Convocatoria para ocupar las Cátedras Especiales durante al año 2016.  
 Candidatos para otorgar el Premio al Servicio Social “Gustavo Baz Prada” 

2015. 
 Programa de Becas Posdoctorales                                       
 Solicitudes de 2 académicas de la Dirección General de Cómputo y de 

Tecnologías de Información y Comunicación para que el Consejo Técnico le 
apruebe el otorgamiento del Estímulo por Equivalencia de acuerdo al 
numeral IX. Disposiciones Complementarias de la convocatoria vigente del 
PRIDE. 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 26 de agosto 
 
 
 Respuesta de la Comisión de Evaluación relativa al caso presentado por la Dra. 

Clemencia Santos Cerquera sobre el préstamo de un equipo por la División de 
Ingenierías Civil y Geomática. 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 24 de septiembre 
 
 
 Recomendaciones de la Comisión de Evaluación 

 
 Recomendación sobre los ingresos al programa de estímulos PEPASIG para 

el semestre 2016-1  
 Sanción de los informes 2015-2 y los programas 2016-1 de actividades 

semestrales de los profesores de carrera de la Facultad de Ingeniería.  
 Recomendación sobre la integración de la Comisión Evaluadora del PRIDE 

de la Dirección General de Cómputo y de Tecnologías de Información y 
Comunicación (DGTIC) para un segundo periodo de algunos académicos. 

 Solicitud del Dr. Gerardo Presbítero Espinosa para que el Consejo Técnico 
le apruebe el otorgamiento del Estímulo por Equivalencia de acuerdo al 
numeral IX.. Disposiciones Complementarias de la convocatoria vigente del 
PRIDE 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 18 de noviembre 
 
 
 Comunicado de la Dra. Silvia Torres Castilleja Coordinadora del Consejo 

Académico del Área de las Ciencias Físico Matemáticas y de las Ingenierías 
(CAACFMI) mediante el cual informa del estado que guarda la Comisión 
Evaluadora del PRIDE de la Facultad de Ingeniería y del procedimiento para 
conformarla. 
 

 Comunicado del Dr. Alejandro García Diego Dantán en el que informa de su 
renuncia como miembro de la Comisión Evaluadora del PRIDE de la Facultad de 
Ingeniería. 
 

 Comunicado de la Dra. Silvia Torres Castilleja Coordinadora del Consejo 
Académico del Área de las Ciencias Físico Matemáticas y de las Ingenierías 
(CAACFMI) en el que informa de la designación del Dr. Francisco Martín 
Romero como miembro de la Comisión Evaluadora del PRIDE por un segundo 
periodo que comprende del 22 de octubre de 2015 al 22 de octubre del 2016. 

 
 

 



Sesiones de consejo técnico 

Sesión Ordinaria del 18 de noviembre 
 
 
 Recomendaciones de la Comisión de Evaluación 

 
 Revisiones puntuales al programa de estímulos PEPASIG para el semestre 

2016-1. 
 Recomendación sobre el otorgamiento de las Cátedras Especiales para el 

año 2016. 
 Recomendaciones sobre el otorgamiento al Reconocimiento Sor Juana Inés 

de la Cruz. 
 Programa de Becas Posdoctorales (POSDOC) 
 

 Presentación del Calendario del Sistema de Programas e Informes de la Facultad de 
Ingeniería (PROINFI) para el semestre 2016-2.  

 
 Proyecto de calendario de actividades del Consejo Técnico para el año 2016 
 
 Integración de las Comisiones Permanentes del Consejo Técnico 
 



IV. Comisión Evaluadora del 
PRIDE 



Comisión Evaluadora del PRIDE 

  Distribución Total del Programa 
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Comisión Evaluadora del PRIDE 
  Distribución Total del Programa 
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V. Comisión de Evaluación 



Cátedras Especiales  
2015 

Profesor División Cátedra  

1 Edgar Isaac Ramírez Díaz DIMEI Ángel Borja Osorno 

2 Gloria Mata Hernández   DIE Antonio Dovalí Jaime 

3 Héctor Sanginés García  DICyG Aurelio Benassini Vizcaino 

4 Idalia Flores De La Mota  DIMEI Bernardo Quintana Arrioja 

5 Jaime Cervantes De Gortari DIMEI Cámara Nacional de la Industria de la 
Construcción 

6 Javier Arellano Gil  DICT Carlos Ramírez Ulloa 

7 Jorge Luis Naude De La llave DIMEI Enrique Rivero Borrel 

8 Martín Barcenas Escobar  DCB Fernando Espinosa Gutiérrez 

9 Martín Cárdenas Soto  DICT Javier Barros Sierra 

10 Miguel Moctezuma Flores DIE Mariano Hernández Barrenechea 

11 Nikte N. Ocampo Guerrero DICyG Nabor Carrillo 

12 Ulises Martín Peñuelas Rivas DIMEI Odon De Buen Lozano 

13 Yu Tang Xu  DIE SEFI 



Reconocimientos 

Premio Universidad Nacional 
 
 El Consejo Técnico considera que los siguientes candidatos 

cumplen a satisfacción con las bases de la respectiva 
convocatoria 

Candidato Área 

1 Buitrón Sánchez Blanca Estela Margarita Docencia en Ciencias Naturales 
2 Castañeda de Isla Puga Jaime Erik 

Docencia en Ciencias Exactas 
3 Fridman Leonid Investigación en Ciencias Exactas 
4 López Parra Marcelo Innovación Tecnológica y Diseño 

Industrial 

*No ganadores, publicado en la gaceta del 19 de octubre de 2015. 



Reconocimientos 

Reconocimiento Distinción Universidad 
Nacional para Jóvenes Académicos 

 
 

 El Consejo Técnico considera que el siguiente 
candidato cumple a satisfacción con las bases de la 
respectiva convocatoria. 

Candidato Área 

1 Hernández Espriú José Antonio Docencia en Ciencias Naturales 

*Declarado Ganador, publicado en la gaceta del 19 de octubre de 2015. 



Reconocimientos 

Premio Sor Juana Inés de la Cruz 
 
 
 
 
 

 En la sesión ordinaria del 05 de noviembre de 
2014 se propuso otorgar el reconocimiento a la: 
 
 
 
 

Lic. Amelia Guadalupe Fiel Rivera 



Reconocimientos 

Premio Servicio Social “Gustavo Baz Prada” 
Nombre Carrera Programa  

Luis Fernando Mejía Cardoso 
Oscar Eduardo Ruíz Chávez 

Computación 
 

Diseño e Implementación del sistema para 
la rehabilitación del paciente afásico vía 
internet 

 
Erik Martínez Santos  
 

Eléctrica Electrónica 
 

Mantenimiento preventivo y correctivo 
como herramienta para la seguridad del 
paciente 
 

 
Elder Castañeda Álvarez 

Geológica  Asesoría a pequeños mineros productores 
de ópalo en el estado de Querétaro
  

Omar García González  Mecatrónica  Investigación y desarrollo en sistemas 
mecatrónicos  

 
Edgar Olivares Torres  

 
Minas y Metalurgia 

 

Investigación, desarrollo y edición del libro 
titulado “Métodos subterráneos de 
explotación de minas” 

Javier Andrés Estrada Santos 
Rodrigo Grimaldo López 

Petrolera  Tutores comunitarios 
 

Elda Isabel Osorio Camarillo Telecomunicaciones 
 

Realización y producción de materiales 
televisivos  



PEPASIG 

 Programa de Estímulos a la Productividad y al Rendimiento del 
Personal Académico de Asignatura (PEPASIG) 
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PEPASIG 

 Programa de Estímulos a la Productividad y al Rendimiento del 
Personal Académico de Asignatura (PEPASIG) 

 
      Semestre 2015-2 
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PEPASIG 

 Programa de Estímulos a la Productividad y al Rendimiento del 
Personal Académico de Asignatura (PEPASIG) 
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PEPASIG 

 Programa de Estímulos a la Productividad y al Rendimiento del 
Personal Académico de Asignatura (PEPASIG) 

 
      Semestre 2016-1 
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PROGRAMAS E INFORMES 

 Informes 2015-1 y programas 2015-2 de profesores de carrera de 
la Facultad de Ingeniería 

 Fecha de aprobación: Sesiones del 22 de abril y 11 de junio 
(casos pendientes) de 2015 

Informe 2015-1 No. Programa 2015-2 No. 

Aprobados 33 Aprobados 34 

Sabáticos 4 Sabáticos 4 

Licencias médicas 1 Licencias médicas 1 

Nuevos ingresos 1 



PROGRAMAS E INFORMES 

 Fecha de aprobación: Sesiones del 22 de abril y 11 de junio 
(casos pendientes) de 2015 

Informe 2015-1 No. Programa 2015-2 No. 

Aprobados 1 Aprobados 1 

Cambios de adscripción 1 Cambios de adscripción 1 



PROGRAMAS E INFORMES 

 Informes 2015-1 y programas 2015-2 de profesores de carrera de 
la Facultad de Ingeniería 

 Fecha de aprobación: Sesiones del 22 de abril y 11 de junio 
(casos pendientes) de 2015 

Informe 2015-1 No. Programa 2015-2 No. 

Aprobados 42 Aprobados 42 

Nuevas ingresos 4 No aprobados 1 

Sabáticos 3 Sabáticos 6 

Licencias médicas 1 Licencias médicas 1 



PROGRAMAS E INFORMES 

 Informes 2015-1 y programas 2015-2 de profesores de carrera de 
la Facultad de Ingeniería 

 Fecha de aprobación: Sesiones del 22 de abril y 11 de junio 
(casos pendientes) de 2015 

Informe 2015-1 No. Programa 2015-2 No. 

Aprobados 69 Aprobados 71 

No aprobados 1 Aprobados con 
observaciones 

1 

Sabáticos 4 Sabáticos 4 

Nuevos ingresos 2 



PROGRAMAS E INFORMES 

 Informes 2015-1 y programas 2015-2 de profesores de carrera de 
la Facultad de Ingeniería 

 Fecha de aprobación: Sesiones del 22 de abril y 11 de junio 
(casos pendientes) de 2015 

Informe 2015-1 No. Programa 2015-2 No. 

Aprobados 21 Aprobados 23 

Aprobados con 
observaciones 

1 Aprobados con 
observaciones 

1 

Sabáticos 3 Sabáticos 1 

Comisiones 2 Comisiones 2 



PROGRAMAS E INFORMES 
 Informes 2015-1 y programas 2015-2 de profesores de carrera de 

la Facultad de Ingeniería 
 Fecha de aprobación: Sesiones del 22 de abril y 11 de junio 

(casos pendientes) de 2015 

Informe 2015-1 No. Programa 2015-2 No. 

Aprobados 63 Aprobados 68 

No aprobados 2 No aprobados 2 

Sabáticos 2 Sabáticos 1 

Comisiones 1 

Nuevos ingresos 3 



PROGRAMAS E INFORMES 

 Informes 2015-2 y programas 2016-1 de profesores de carrera de 
la Facultad de Ingeniería 

 Fecha de aprobación: Sesión del 24 de septiembre de 2015 

Informe 2015-2 No. Programa 2016-1 No. 

Aprobados 33 Aprobados 34 

Sabáticos 5 Sabáticos 5 

Licencias médicas 1 



PROGRAMAS E INFORMES 

 Informes 2015-2 y programas 2016-1 de profesores de carrera de 
la Facultad de Ingeniería 

 Fecha de aprobación: Sesión del 24 de septiembre de 2015 

Informe 2015-2 No. Programa 2016-1 No. 

Aprobados 1 Aprobados 1 



PROGRAMAS E INFORMES 

 Informes 2015-2 y programas 2016-1 de profesores de carrera de 
la Facultad de Ingeniería 

 Fecha de aprobación: Sesión del 24 de septiembre de 2015 

Informe 2015-2 No. Programa 2016-1 No. 

Aprobados 40 Aprobados 39 

Aprobados con 
observaciones 

1 Aprobados con 
observaciones 

2 

No aprobados 1 No aprobados 0 

Sabáticos 6 Sabáticos 7 

Licencias médicas 1 Licencias médicas 1 

Jubilaciones 1 Jubilaciones 1 



PROGRAMAS E INFORMES 
 Informes 2015-2 y programas 2016-1 de profesores de carrera de 

la Facultad de Ingeniería 
 Fecha de aprobación: Sesión del 24 de septiembre de 2015 

Informe 2015-2 No. Programa 2016-1 No. 

Aprobados 71 Aprobados 69 

Aprobados con 
observaciones 

1 No aprobados 1 

Sabáticos 4 Sabáticos 8 

Nuevos ingresos 2 



PROGRAMAS E INFORMES 

 Informes 2015-2 y programas 2016-1 de profesores de carrera de 
la Facultad de Ingeniería 

 Fecha de aprobación: Sesión del 24 de septiembre de 2015 

Informe 2015-2 No. Programa 2016-1 No. 

Aprobados 20 Aprobados 28 

Aprobados con 
observaciones 

4 Aprobados con 
observaciones 

1 

Comisiones 2 Comisiones 2 

Sabáticos 1 

Nuevos ingresos 4 



PROGRAMAS E INFORMES 

 Informes 2015-2 y programas 2016-1 de profesores de carrera de 
la Facultad de Ingeniería 

 Fecha de aprobación: Sesión del 24 de septiembre de 2015 

Informe 2015-2 No. Programa 2016-1 No. 

Aprobados 65 Aprobados 58 

Aprobados con observaciones 1 Aprobados con observaciones 7 

No aprobados 2 No aprobados 0 

Sabáticos 1 Sabáticos 5 

Licencias médicas 1 Licencias médicas 1 

Nuevos ingresos 1 Nuevos ingresos 0 

Jubilaciones 1 Jubilaciones 1 



POSDOC 

Verónica 
Arriola 
Ríos 

Rosalba 
Galván 
Guerra 

Suresh 
Thenozhi 

Concluyeron 

Antonio 
Cedillo 
Hernández 

Myriam Solís 
López 

Renovaron Guillermo 
Becerra 
Núñez 

Juan 
Manuel 
Hernández 
López 

Miguel 
Ehécatl 
Morales 
Trujillo 

Ingresaron 



VI. Comisión de Asuntos 
Académico Administrativos 



Movimiento DCB DCSyH DICT DICyG DIE DIMEI SG SSA SPI SAD CVPS CAAA* TOTAL 

Aumento de horas 40 10 11 5 24 20 1 0 0 0 0 0 111 
Nuevos ingresos 34 7 44 28 48 36 11 2 6 6 2 0 224 
Contrataciones por otro 
nombramiento 

311 42 49 67 71 91 7 2 4 3 0 0 647 

Prórrogas 287 142 260 286 674 675 53 7 11 20 20 0 2435 
Reingresos 10 6 24 29 11 15 2 0 1 1 0 0 99 
Informes SIJACUNAM 2 0 1 3 1 3 0 0 0 0 0 0 10 
Nuevos Nombramientos 
SIJACUNAM 

2 0 1 3 1 3 0 0 0 0 0 0 10 

Informes de Comisión 3 2 20 9 9 7 0 0 0 1 0 0 51 
Comisiones 6 2 19 7 15 6 0 0 0 0 0 0 55 
Informes de Licencia  4 6 17 13 39 26 0 0 0 2 0 5 112 
Licencias  9 1 16 9 39 30 0 0 0 3 0 0 107 
Informes de Sabáticos 4 0 3 4 4 2 0 0 0 0 0 0 17 
Periodos Sabáticos 6 0 2 5 9 6 0 0 0 0 0 0 28 
Diferimientos de Sabáticos 2 0 4 2 9 8 0 0 0 0 0 0 25 
Cambios de Adscripción 
Temp. 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Cambios de Adscripción Def. 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
Informes de Cambio de 
Adscripción 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Convocatorias 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 4 
Contrataciones Extraordinarias   0 0 0 3 0 5 0 0 0 0 0 0 8 
Concursos abiertos 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 
Definitividades y Promociones 2 0 2 1 4 4 3 0 0 1 2 0 19 
Opiniones de Comisiones 
Especiales 

0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 

Otros Asuntos 1 0 4 0 3 2 0 0 0 0 0 0 10 
Suspensiones Temporales de 
Estudio 

0 0 0 0 0 0 0 137 0 0 0 0 137 

Cancelaciones de 
Suspensiones de Estudio 

0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 

Total 723 219 481 475 962 942 77 153 22 37 24 5 4120 

*Acuerdos del CT propuestos por la CAAA 

caaa 



VII. Comisiones Dictaminadoras 



Comisiones dictaminadoras 

 Durante el año 2015 
 

 Se ratificó la participación por un periodo de dos años más del Ing. 
Martín Bárcenas Escobar y del Dr. Alfredo Gómez Rodríguez designados 
por el Colegio del Personal Académico en la Comisión Dictaminadora de 
la División de Ciencias Básicas. 
 

 Se ratificó la participación por un periodo de dos años más del MI Víctor 
José Palencia Gómez designado por el CAACFMI en la Comisión 
Dictaminadora de la División de Ingenierías Civil y Geomática. 
 

 Se designó como nuevo miembro de la Comisión Dictaminadora de la 
División de Ingenierías Civil y Geomática por parte del CAACFMI al MI 
Rómulo de Jesús Munguía Salazar. 

 



División Designado por: Nombre 

 
 
 
 

DCB 

CAACFMI Dr. René Miranda Ruvalcaba 

Dr. Francisco Miguel Castro Martínez 

Consejo Técnico Dr. Daniel Aldama Ávalos 

Ing. José Pedro Agustín Valera Negrete 

Personal Académico Ing. Martín Bárcenas Escobar 

Dr. Alfredo Gómez Rodríguez 

 
 
 

DIE 

CAACFMI Dr. Vladislav Khartchenko 

Dra. Blanca Emma Mendoza Ortega 

Consejo Técnico Dr. Héctor Manuel Pérez Meana 

Personal Académico MA Miguel Eduardo González Cárdenas 

Dr. Gabriel Yves Armand Auvinet Guichard 

 
 
 
 

DIMEI 

CAACFMI Dr. Alejandro Terán Castellanos 

Dr. Gabriel Ascanio Gasca 

Consejo Técnico Dra. María Cristina Piña Barba 

MI Víctor Manuel Flores Zavala Torres Torija  

Personal Académico Dr. Arturo Barba Pingarrón 

Comisiones dictaminadoras 



Comisiones dictaminadoras 

División Designado por: Nombre 

 
 
 
 

DICT 

CAACFMI Dr. Luca Ferrari 

Dra. Blanca Estela Buitrón Sánchez 

Consejo Técnico Dra. Rosario Iturbide Argüelles 

Dr. José Luz González Chávez 

Personal Académico Dra. Xyoli Pérez Campos 

Ing. Javier Arellano Gil 

 
 
 

DICyG 

CAACFMI MI Rómulo de Jesús Munguía Salazar 

MI Víctor José Palencia Gómez 

Consejo Técnico MI Carlos Javier Mendoza Escobedo 

Ing. Hermenegildo Arcos Serrano 

Personal Académico Ing. Álvaro Jorge Ortiz Fernández 

Mtra. Margarita Puebla Cadena 

 
 
 
 

DCSH 

CAACFMI Dr. Arturo Ortiz Wadgymar 

Dr. Baltasar Mena Iniesta 

Consejo Técnico Dr. Lorenzo Alejandro Méndez Rodríguez 

Mtro. Fernando Aurelio López Hernández  

Personal Académico MI Sergio Tirado Ledesma 

Dr José Gasca Zamora 



VIII. Gestión de la Asistencia del 
Personal Académico 



Gestión de Asistencia del Personal 
Académico 

90.00%

91.00%

92.00%

93.00%

94.00%

95.00%

96.00%

97.00%

98.00%

99.00%

DCB DCSH DICT DICYG DIE DIMEI
Totales 98.81% 97.37% 93.22% 96.62% 96.40% 97.19%



Gestión de Asistencia del Personal 
Académico 

91.00%

92.00%

93.00%

94.00%

95.00%

96.00%

97.00%

98.00%

99.00%

DCB DCSH DICT DICYG DIE DIMEI
Totales 98.82% 97.43% 93.71% 95.90% 97.07% 97.42%



IX. Suspensiones Temporales de 
Estudio 



Suspensiones de estudio 
temporales 

Motivos 
 

Suspensiones de estudio en el año 
2015 

Porcentaje % 

Problemas económicos 51 37 

Enfermedad 24 17 

Motivos personales 11 8 
Embarazo y/o cuidados 
maternos 12 

9 

Cambio de carrera o interés 
por otra 1 

1 

Cursos u otros estudios 16 12 

Cambio de residencia 5 4 

Motivos laborales 13 9 

Otros 4 3 

Este año se solicitaron 137 suspensiones de estudio temporal por parte 
de los alumnos de la Facultad, de las cuales 119 fueron otorgadas por el 
Consejo Técnico, y 18 no se otorgaron. 



Suspensiones de estudio 
temporales 

51 

24 11 

12 

1 

16 

5 
13 

4 

Problemas económicos

Enfermedad

Motivos personales

Embarazo y/o cuidados
maternos
Cambio de carrera o interés
por otra
Cursos u otros estudios

Cambio de residencia

Motivos laborales

Otros



X. Sistema Integral de  
Personal 



Sistema de Información 
de Personal 

 Este año se inició el proceso de alta de las 
asignaturas del nuevo plan de estudios 2015. 
 

Hasta el momento se han ingresado al SIP todas las 
asignaturas de las carreras de Ingeniería en Sistemas 
Biomédicos, Ingeniería Petrolera e Ingeniería 
Geológica. 
 

 Las asignaturas de las demás carreras están en 
proceso de ser ingresadas a dicho sistema. 



Xi. PROINFI 



PORTAL DEL CONSEJO TÉCNICO 
VERSIÓN 4.0 

 DESCRIPCIÓN Y OBJETIVOS 

 El portal del Consejo Técnico ha sido uno de los elementos a 
través del cual la comunidad académica ha podido 
permanecer al tanto de las noticias o cuestiones relativas al 
Consejo Técnico de la Facultad de Ingeniería. En el 2015, 
viendo la necesidad que había por ofrecer un sitio mejor 
estructurado y más acorde con la institución a la que sirve la 
CPICT, se comenzó el diseño de la versión preliminar del 
nuevo portal del Consejo técnico (cuarta versión del mismo) 
que ofrece una mejora y diseño visual más contemporáneo y 
mejor organizado respecto al diseño anterior.  
 

 Se espera que dicha versión del portal sea liberada durante el 
transcurso del semestre 2016-2 junto con la versión 2.0 del 
SILICOM. 



PROINFI 
PROGRAMAS ES INFORMES DE LA 

FACULTAD DE INGENIERÍA 

 El sistema PROINFI viene funcionando ininterrumpidamente 
desde el  semestre 2010-2, semestre en el cual entró en 
funcionamiento una vez que fue propuesto por la CPICT y 
aprobado por el Consejo Técnico. El sistema es una  
herramienta integral que pretende facilitar la captura, así 
como el proceso de revisión de los programas e informes del 
personal de carrera de la  Facultad de Ingeniería. 
 

 Desde su puesta en marcha el sistema ha estado sujeto a 
cambios de diseño e interfaces, así como depuraciones 
(corrección de errores) basándose en los comentarios vertidos 
por los usuarios. Sobre este último aspecto la administración 
del sistema ha procurado estar en estrecho contacto con los 
usuarios ya sea orientando, brindando asesoría continua o 
bien detectando errores para corregirlos a la brevedad 



PROINFI 
PROGRAMAS ES INFORMES DE LA 

FACULTAD DE INGENIERÍA 
 ACTIVIDADES 
En el presente año el sistema ha estado en uso, teniendo las siguientes actividades 

 
 Semestre 2015-2: A través del sistema se capturaron y sancionaron los 

informes 2015-1 y programas 2015-2 de los entonces 265 profesores de 
carrera adscritos a la Facultad de Ingeniería. Brindando asesoría y 
gestionando el proceso hasta la sanción final por parte del Consejo 
Técnico en sus sesiones ordinarias del 22 de abril y 11 de junio (casos 
pendientes) de 2015. 
 

 Calendario de actividades: 
 

Actividad Fecha 

Captura por parte de los profesores 2 al  13 de febrero de 2015 

Revisión por parte de las divisiones 16 al 27 de febrero de 2015 

Revisión por parte de la Comisión de Evaluación 2 de marzo de 2015 en adelante 

Sanción por parte del Consejo Técnico Ordinaria 22 de abril de 2015 
Ordinaria 11 de junio de 2015 



PROINFI 
PROGRAMAS ES INFORMES DE LA 

FACULTAD DE INGENIERÍA 
 ACTIVIDADES 

En el presente año el sistema ha estado en uso, teniendo las siguientes actividades 
 
 Semestre 2016-1: A través del sistema se capturaron y sancionaron los 

informes 2015-2 y programas 2016-1 de los entonces 271 profesores de 
carrera adscritos a la Facultad de Ingeniería. Brindando asesoría y 
gestionando el proceso hasta la sanción final por parte del Consejo 
Técnico en sus sesión ordinaria del 24 de septiembre de 2015. 
 

 Calendario de actividades: 
 

Actividad Fecha 

Captura por parte de los profesores 17 al  28 de agosto de 2015 

Revisión por parte de las divisiones 31 de agosto al 11 de septiembre 
de 2015 

Revisión por parte de la Comisión de Evaluación 14 de septiembre de 2015 en 
adelante 

Sanción por parte del Consejo Técnico Ordinaria 24 de septiembre de 
2015 



XIi. SILICOM 



 El sistema SILICOM ha resultado ser, hasta el momento, una 
herramienta funcional que ofrece múltiples ventajas con respecto 
a la forma tradicional en que se pedían y concedían las licencias 
y comisiones en la Facultad. Podemos resaltar la facilidad de uso 
del sistema, así como el constante monitoreo y administración 
que garantizan una correcta gestión de las peticiones, así como el 
otorgamiento de las solicitudes hechas por los académicos y el 
ingreso de los respectivos informes. 
 

 Durante el año 2015 se continuó con la recomendación aprobada 
por el Consejo Técnico relativa a la entrega de informes. 
Exhortando vía correo electrónico a los profesores que no hayan 
entregado el respectivo informe en más de 3 meses tomando 
como fecha de partida la aprobación de solicitud o bien la 
finalización de las actividades de su licencia o comisión. 

 DESCRIPCIÓN Y OBJETIVOS 

SILICOM 
SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES 



 Durante el 2015 se comenzó la programación de la versión 2.0 del 
sistema el cual incluirá una mejora sustancial en la interfaz de 
usuario así como correcciones respecto al sistema original. Como 
es de esperarse, se ha puesto énfasis en facilitar el uso del 
sistema por parte de los académicos, brindándoles los elementos 
suficientes para que no tengan problema alguno al momento de 
ingresar una solicitud o un informe.  
 

 Se espera que el sistema tenga una versión funcional que pueda 
ser liberada durante el transcurso del semestre 2016-2. 
 

 Se espera añadir en una segunda fase el módulo para la solicitud 
y gestión de periodos sabáticos (versión 2.1 del SILICOM) 

 ACTIVIDADES 

SILICOM 
SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES 



 Licencias solicitadas en 2015 (artículo 97 del EPAUNAM). Se 
tiene el registro de 117 solicitudes de licencia durante el año en 
curso. Dichos registros incluyen aquellas licencias que fueron 
aprobadas por el Consejo Técnico o bien aquellas de resiente 
ingreso (que se encuentran en trámite). 
 

 Informes de licencias ingresados en 2015. Se tiene el registro de 
105 informes de licencia ingresados durante el año en curso. 
Dichos informes incluyen aquellos que fueron aprobados por el 
Consejo Técnico o bien aquellos de resiente ingreso (que se 
encuentran en espera de aprobación). 

 SOLICITUDES E INFORMES PROCESADOS   
(al día 19 de noviembre de 2015)  

 

SILICOM 
SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES 



 Comisiones solicitadas en 2015 (artículo 95b del EPAUNAM). Se 
tiene el registro de 48 solicitudes de comisión (incluye solicitudes 
de primer o segunda prórroga) durante el año en curso. Dichos 
registros incluyen aquellas comisiones que fueron aprobadas por 
el Consejo Técnico o bien aquellas de resiente ingreso (que se 
encuentran en trámite). 
 

 Informes de comisión ingresados en 2015. Se tiene el registro de 
43 informes de comisión ingresados durante el año en curso 
(incluye informes de primera y/o segunda prórroga). Dichos 
informes incluyen aquellos que fueron aprobados por el Consejo 
Técnico o bien aquellos de resiente ingreso (que se encuentran en 
espera de aprobación). 

 

 SOLICITUDES E INFORMES PROCESADOS   
(al día 19 de noviembre de 2015)  

 

SILICOM 
SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES 



 
 Permisos solicitados en 2015 (artículo 95a del EPAUNAM). Se 

tiene el registro de 297 solicitudes de permisos durante el año en 
curso. Dichos registros incluyen aquellos permisos que ya fueron 
aprobados por el Director de la Faculta de Ingeniería o bien 
aquellos de resiente ingreso (que se encuentran en trámite). 
 

 

 SOLICITUDES E INFORMES PROCESADOS   
(al día 19 de noviembre de 2015)  

 

SILICOM 
SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES 



XIII. Modulo Concursos 



MÓDULO DE CONCURSOS 
 

 El sistema para la gestión de los concursos de oposición 
cerrados (C.O.C.) surge de la necesidad que se tiene por 
agilizar el proceso y facilitar a la Comisión Dictaminadora el 
acceso a los formatos de evaluación, los cuales están 
disponibles para su impresión mediante el módulo 
respectivo. 
 

 

 DESCRIPCIÓN Y OBJETIVOS 



MÓDULO DE CONCURSOS 
 

 
 El sistema se puso en marcha el 1° de junio de 2012 con la primera 

petición de Opinión Institucional a las divisiones. En este 
momento cuenta con 3 módulos. 

 
 Administrador: para administrar e ingresar nuevas 

solicitudes, ver formatos y opiniones institucional y gestionar 
el proceso. 
 

 División: para generar y visualizar la opinión institucional 
respectiva 
 

 Comisión Dictaminadora: para visualizar e imprimir los 
formatos del concurso, los cuales el sistema genera en 
automático conforme a los datos del solicitante. 



MÓDULO DE CONCURSOS 
 

 
 Se busca en un futuro próximo agregar 2 módulos concernientes a 

la solicitud en línea del concurso por parte de los académicos 
(generando la solicitud con los datos ingresados por el solicitante) 
y el módulo propio para los concursos de oposición abiertos 
C.O.A y la gestión y contrataciones extraordinarias por artículo 51 
del EPAUNAM. 

 

 DESCRIPCIÓN Y OBJETIVOS 



MÓDULO DE CONCURSOS 
 

 Hasta el día de hoy el sistema ha servido para la gestión de 
96 C.O.C. 9 de los cuales han sido solicitados en el transcurso 
del presente año. 

 ACTIVIDADES 

DIVISIÓN NO. CONCURSOS 

División de Ciencias Básicas 18 

División de Ciencias Sociales / Secretaría General 21 

División de Ingenierías Civil y Geomática 13 

División de Ingeniería Eléctrica 16 

División de Ingeniería en Ciencias de la Tierra 11 

División de Ingeniería Mecánica e Industrial 17 


	INFORME ANUAL�2015
	Informe de actividades 2015
	Contenido
	Slide Number 4
	SESIONES
	Slide Number 6
	Comisiones permanentes
	Comisiones permanentes
	Comisiones permanentes
	Slide Number 10
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Sesiones de consejo técnico
	Slide Number 24
	Comisión Evaluadora del PRIDE
	Comisión Evaluadora del PRIDE
	Slide Number 27
	Cátedras Especiales �2015
	Reconocimientos
	Reconocimientos
	Reconocimientos
	Reconocimientos
	PEPASIG
	PEPASIG
	PEPASIG
	PEPASIG
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	PROGRAMAS E INFORMES
	POSDOC
	Slide Number 50
	caaa
	Slide Number 52
	Comisiones dictaminadoras
	Slide Number 54
	Slide Number 55
	Slide Number 56
	Slide Number 57
	Slide Number 58
	Slide Number 59
	Suspensiones de estudio temporales
	Suspensiones de estudio temporales
	Slide Number 62
	Sistema de Información de Personal
	Slide Number 64
	PORTAL DEL CONSEJO TÉCNICO�VERSIÓN 4.0
	PROINFI�PROGRAMAS ES INFORMES DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	PROINFI�PROGRAMAS ES INFORMES DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	PROINFI�PROGRAMAS ES INFORMES DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
	Slide Number 69
	SILICOM�SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES
	SILICOM�SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES
	SILICOM�SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES
	SILICOM�SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES
	SILICOM�SISTEMA DE LICENCIAS Y COMISIONES
	Slide Number 75
	MÓDULO DE CONCURSOS�
	MÓDULO DE CONCURSOS�
	MÓDULO DE CONCURSOS�
	MÓDULO DE CONCURSOS�

